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Ai Collaboratori scolastici

PNRR - AVVISO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE PROFILO COLLABORATORE
SCOLASTICO PER IL SUPPORTO ALLO SVOLGIMENTO DI PERCORSI CO-CURRICULARI IN
ORARIO NON COINCIDENTE CON L’ORARIO DI SERVIZIO DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI
DELL’ART. 45 DEL CCNL

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-29479

CUP: F84D23004590006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell'lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;



VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministerc de! Lavero che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi neila P.A.

VIST! il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) de! Comparto Scuola del 28/01/2024,il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) del’Area istruzicne e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
CCNL 2019-2021 DEL 18.01.24;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistanziale;

VISTO il Decreto Assessoriale Regione Sicilia n. 7753/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche della Regione
Sicilia";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e |a
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di riprosa e resilienza {PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dellistruzione 12 aprile 2023 prot. n® m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000065, recante “Riparto delle risorse per I'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percbfsi didattici, formativi e di orientamento per
alunni e studentifinalizzati a promuovere I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici,
di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero
dell'lstruzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO [ Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delferisorse alteistituzioni scolastiche in-attuazione detta
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell'ambito della Missione 4 —
Componente 1 —del PNRR



VISTO L'Aliegato 1 colonna Quota B - Riparto delie risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi iinguaggi’ nell’ambito deiia Missione 4 -
Componente 1 — dei PNRR

VISTO la nota prot. n. m_pi. AGOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 cori la quale il
Ministro dell’'istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento dellc
competenze STEM e multilinguistiche”

CONSIDERATO CHE l'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 - Componente 1 —
investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
I'individuazione del Ministero dell'istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

VISTO I'atto di concessione acquisito al prot. n®> 3298 del 22/02/2024 che costituisce formale autorizzazione

all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita interne

VISTA la necessita di individuare almeno n. 4 Collaboratori scolastici che operino per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto:

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione di almeno 4 Collaboratori scolastici per il supporto dei servizi di
apertura, vigilanza , pulizia e chiusura locali per gli elencati percorsi:

Ore di impegno

PERCORSI FORMATIVI Ne percorsi per percorso -

Percorsi metodologia STEM
(infanzia) disciplina 6 20
MATEMATICA

Percorsi metodologia STEM
(primaria) disciplina 7 20
TECNOLOGIA

Percorsi metodologia STEM
(secondaria) disciplina 4 20

TECNOLOGIA




| Oredii s
PERCORSI FORMATIVI | N percorsi ve SLANIRERY

per percorso

Percorsi in orario
pomeridiano per il 7 1
conseguimento di
certificazione linguistica di
livello A2

(8]

IPercorsi in orario
pomeridiano per il 5 13
conseguimento di
certificazione linguistica di
livello B1

Per gliincarichi affidati e per le ore previste il compenso é di 18,24 euro/ora, omnicomprensivi di ogni onere
- p I p

e ritenuta.
Uincarico avra durata dalla data di conferimento fino alla fine delle attivita progettuali previste ovvero fino al

15/05/2025.

Art. 2 Presentazione domande

L’ istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmato in calce, corredata dalla
dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche
esse debitamente firmati), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore
13,00 del 22/10/2024 esclusivamente a mezzo PEO dell'lstituto all'indirizzo meic85700x@istruzione.it.

Art. 3 Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:
1) . istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) mancanza di Curriculum Vitae
3} Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

Art. 4 Selezione

Gli incarichi'verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I'ordine di graduatoria. Nel caso di eccedenza di richieste in funzione dell’anzianita di servizio di
ciascun candidato.

Gli incarichi saranno divisi in relazione al numero totale di istanze pervenute.

Le oreverranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita, cercando di contemperare
le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e pari opportunita.




Art. 5 Compiti delie figure professionali

Le figure presceite dovranno:

Provvedere all’apertura, vigilanza, pulizia e chiusura delle sedi interessate dai percorsi formativi.

Art. 6 Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente

Scolastico  Dott. ssa Laura Calabrd

Il Dirigente Scolastico
Dott. ssa Laura Calabro
Firmato digitalmente ai sensi del
c.d. Codice dell’Amministrazione
digitale e norme ad esso connesse




